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VASS LAJOS NEPZENEI SZOVETSEG ALAPSZABALYA

“uiiron Alapitok az egyesiilési jogrol, a k6zhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
—owendeserol és tamogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. torvény, valamint a civil szervezetek
~moszgi nyilvantartasardl és az ezzel Osszefiiggd eljarasi szabalyokrol szold 2011. évi
CLXXX. u‘jrvény alapjan létrehoztak a Vass Lajos Népzenei Szovetséget.

A Szovetséget a Févarosi Torvényszék az 1995. oktober 16. napjan jogerfs
2 PR6l. 17”1995;’5 szamu hatarozataval 6684. szam alatt nyilvantartasba vette.

‘zien  alapszabdly modositassal kérelmezziik a Szovetség kozhaszni jogallasanak
mvilvantartasba vételét.

I. A Szovetség adatai
1. & Szdvetség neve: Vass Lajos Népzenei Szivetség
2. A& Szdvetség székhelye: 1012 Budapest, Varfok ut 8.

3. A Szbvetség mikodési teriilete: Magyarorszag, valamint minden olyan orszdg, ahol a
Szovetség taggal bir.

4. A Szovetség jogi személy. A Szovetség civil szervezet.
5. A Szdvetség jogallasa: kdzhaszni civil szervezet

. A Szovetség alakuldsanak idépontja: 1995. januar 29.

II. A Szovetség célja és feladatai

- Magyarorszagon €s hatarainkon kiviil népzenével foglalkoz6 magén- és jogi személyek
== [cuehozott szakmai érdekérvényesitési és érdekképviseleti kozhaszni civil szervezet
o= 2 2z autentikus népzene minden 4ga irdnt elkotelezett és elkotelezetten érdekl6dé/azt
vel0 maganszemélyek, kozosségek, milivészeti csoportok egyesiiletek, jogi személyek és a
=i =t szakembereinek csoportjai, egyesiiletei, szakmai képviseletei, illetéleg a szakemberei
soomsiveben  szakmai,  kdzmivelodési,  hagyomany6rzd, — -feltar6  Osszefogasa,
=vokenységiiknek, misoraik szervezésének segitése, a szakmai €s hagyomany6rzé érdekek
swemyesitese kulturalis életiinkben. Elméleti és gyakorlati tovabbképzések szervezése tagjai,
Tamol0 tagjal és kiils6 tamogat6i szamara.

- A népzene kutatdsa, gyljtése, értékeinek megismertetése, megbrzése, dpolasa.
° A autentikus népzene barmely agaval foglalkozé miivészeti csoportok, tanchazak,
sszvomanyOrzéssel foglalkozd intézmények (miivelddési hazak, iskolak, ovodak stb.)
—ecarorszagl es kilfoldi egytttesek, egyesiiletek egymas kozotti kapesolatainak kiépitése,
=i wozok, szakmai konferencidk, tovabbképzések és taborok, valamint versenyek,
== wedesek, tovabbd, bemutatkozo eldéadasok szervezése, rendezése, ezek elsegitése. A
Setweiscz céljanak elérése érdekében kizhaszni tevékenységet folytat a nevelés, oktatas,
iooesscgieglesziés, ismeretterjesztés, kultira teriiletén, komplex miisorok szervezésével részt
==z 2 Kkulturadlis orokség feltarasaban és megdvdsaban, tovabba kapcsolatot tart a




TR '-_-:.—:zatn nemzetiségi ¢és etnikai kisebbségekkel, valamint a hatirokon tuli

chei WSGUCI szerint biztositja a népzenével kapcsolatos hagyomanyapolds minden
“om=z 2t Lehetdségeihez mérten biztositja ehhez a targyi feltételek megteremtését. Minden
==mi= wezesdre 4allo eszkozzel tamogatja tagjai ez irdnyu torekvéseit.

Noveli nyilvanossag eldtt zajlo tevékenységével a népzene minden dganak erkolesi és
amyas megbecsiilését.

= Feszovesz a masok altal szervezett rendezvényeken.

. Szovetség tamogatni kivan minden olyan kezdeményezést, amely az el6z6ekben irt

= woozeiSs megvalositasat eldsegiti.
E A Sz dvetség tevékenysége soran a legnagyobb gondossaggal jar el a cél megvaldsuldsa
9. A onx etség vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznii céljainak megvalositisa

=mozuzoen. azokat nem veszélyeztetve végez és gazdalkoddsa sordn elért eredményét nem
w2 t2l, azt jelen okiratban meghatarozott tevékenységre forditja.

A Szdvetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, a Szovetség partoktol
““Zz=tien ¢s azoknak sem kozvetleniil, sem kdzvetetten semmilyen tdmogatast nem nytijt.
1. & Szbvetség szolgaltatasaibol barki részesiilhet, abbdl a Szovetség a tagon kiviilieket sem

7. A Szivetség kozhaszni tevékenységét a kivetkezé jogszabsalyban eléirt kézfeladathoz
s=pcsoloddéan végzi:

- Zizl2nos i1skolai, gimnaziumi, szakk6zépiskolai nemzetiségi nevelés-oktatas, kollégiumi
= Zis felnobttoktatas, alapfoki miivészetoktatas, fejleszté nevelés (2011. évi CXC. torvény a
7=t kdznevelésrdl 74. § (1) bekezdés.)

- }'.f—':-sse’gi kulturdlis hagyomaényok, értékek dapolasanak/ miivelddésre szervezddo
czek tevékenységének, a lakossdg életmodja javitdsat szolgalé kulturdlis célok
zlositasanak tamogatdsa; miivészeti intézmények/lakossagi muivészeti
uzmZemenyezések, OnszervezOdeések tamogatdsa, a mivészi alkotdé munka feltételeinek
siiizsa, a muvészeti ertékek 1étrehozasanak, megdrzésének segitése (1991. évi XX. toérvény a
“= 7 Onkormanyzatok €s szerveik, a koztarsasigi megbizottak, valamint egyes centrélis
= memdeliségl szervek feladat- €s hataskoreirél 121. § a)-b) pontok.)

- Wioralis szolgaltatés, nyilvanos konyvtari ellatas biztositasa, filmszinhéz, eléado-miivészeti
se=riezel tamogatasa, a kulturalis 6rokség helyi védelme, a helyi kozmiivelddési tevékenység
mogatasa (2011, évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl 13. § (1) 7.

- == cloado-mlvészeti tevékenység feltételeinek megteremtése (2008. évi XCIX. tdérvény az
= aoo-muveszeti szervezetek tdmogatasarol és sajatos foglalkoztatasi szabélyairdl 3. § (1)

SRR RS )

= Wizhasznu jogallasu szervezet jogosult hasznélni a kézhaszni megjelslést.

L. = Szbvetség hozzdjarul a térsadalom és az egyén kozos sziikségleteinek kielégitéséhez,

smenmviben az el6z6 évrdl sz616 beszamolo kdzhasznisagi melléklete célesoportra vonatkozo

Lo zizpjan a Szovetség szolgiltatdsai a Szovetség tagjain, munkavallaldin, dnkéntesein
= mas személyek szamdra is hozzaférhettek.



9. & kozhasznu jogallds kérelmezése feltételének teljesiilése a 2011. évi CLXXXI. torvény

315 (4) és (5) bekezdései alapjan:

4) Megfelel6 erdéforras all az Egyesiilet rendelkezésére, ha az el6zé két lezart iizleti
ev vonatkozasiban a kivetkezo feltételek koziil legalabb egy teljesiil:
2! az atlagos éves bevétele meghaladja az egymillié forintot, vagy

z két év egybeszamitott adozott eredménye (targyévi eredménye) nem negativ, vagy
a személyi jellegli raforditdsai (kiadésai) - a vezetd tisztségvisel6k juttatasainak
velembevétele nélkiil - eléri az 6sszes raforditas (kiadas) egynegyedét.

13) Megfelelé tarsadalmi timogatottsag mutathaté ki az egyesiiletnél, ha az el6z6 két
lezart iizleti éve vonatkozadsaban a kivetkezo feltételek koziil legalibb egy teljesiil:

z) a személyi jovedelemadd meghatdrozott részének az adézd rendelkezése szerint a
szervezetnek felajanlott Gsszegbdl kiutalt Gsszeg eléri az 54. § szerinti bevétel nélkiil
szamitott dsszes bevétel kettd szazalékat, vagy

b) kbzhasznu tevékenvség érdekében felmeriilt kiltségek, raforditisok elérik az Osszes
—=forditas felét a két év dtlagdban, vagy

¢) xdzhaszni tevékenvségének ellatisat tartdésan (két év atlagaban) legalabb tiz kozérdeki
“nkéntes tevékenységét végzo személy segiti a kdzérdekli dnkéntes tevékenyséorodl szolo
2005, évi LXXXVIIL térvénynek megfelelGen.

I11.
A Szdvetség tagsaga

I. A Szbvetség tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, valamint jogi

oviiztkozik a belépési szandékrol

- 2ifogadja a Szovetség céljait

- 2z ~lapszabaly alapjan a Szovetség tagjai az el6irt kotelezettségek teljesitését vallalja
- 2 Szovetség tagga valaszt

Tagz=ag formaja: rendes, partolo, tiszteletbeli

2. = rendes tag felvételérdl — irasbeli felvételi kérelme alapjan — a Szovetség Elnoksége dont.
3. A Szdvetség rendes tagjanak jogai:
— ===zt vehet a SzOvetség tevékenységében, rendezvényein és a Kozgylilésen, tovabba a

.Szzviles hatdrozatainak meghozataldban szavazati joggal, észrevételeket, javaslatokat tehet,
v==menvi nyilvanithat az Egyesiilet mik6désével kapcsolatban;

—2 =z zjanlasokat tehet a Szovetséget érinté kérdések megtargyalasara;

— f=ivilagositast kérhet a Szovetség tevékenységérdl, amelyre a Szdvetség 30 napon beliil
<oz == valaszt adni;

— wizszihat, illetve valaszthaté a Szovetség ligyintézd és képviseleti szerveibe, illetve

L = e



— mmiivanyt tehet a Kozgytlés €s az Elndkség napirendi pontjaira;

het a Szovetség nyilvantartasaba;

— 2 =zok egyharmada irasban ok és cél megjeldlésével rendkiviili Kozgylilés és rendkiviili
mokssgi Ulés 6sszehivasat kezdeményezheti;

- = ;;::em ezheti tiszteletbeli tag felvételét;

- sozosult igénybe venni a Szovetség tagok részére biztositott szolgaltatasait.

i Fzrolo tag lehet minden olyan természetes személy, jogi személy, valamint jogi
szeme viséggel nem rendelkez0 szervezet, aki a Szovetség Alapszabalyat elfogadja, valamint
S ¢s anyagilag tdmogatja a Szovetség milkodését. A tagfelvétel a rendes tagokra

m=tw0z0 szabalyok szerint torténik. A partolo tag, illetve képviseldje tanacskozasi joggal
m=== wvehet a Kozgytilésen, szintén igénybe veheti a Szdvetség szolgaltatasait, de tisztségre
mem valaszthatd, tagdijfizetési kotelezettsége, szavazati joga nincs. Egyebekben jogai é€s
ouzezettségel megegyeznek a rendes tagokéval.

b
srkbicsileo &

=iztbeli tag lehet minden olyan természetes személy, aki a Szovetség Alapszabalyat
DE i-a ¢s — a népzene teriiletén Kkifejtett tevékenységére, érdemeire tekintettel — az
T mikség javaslatara a Kozgyilés annak valaszt.

~ mszeletbell tag nem kotelezhets tagdij fizetésre. A tiszteletbeli tag kételes a vallalasahoz
wooest 2 Szovetség munkdjat kiemelten segiteni. Joga, hogy részt vegyen tanacskozasi joggal
z B.fzgvulésen, szavazati joga nincs.

3. A Kozgyulésen a természetes személy tagok személyesen, mig a jogi személy tagok
sorccniett €s 1gazolt képviseldjiik Utjan vesznek részt. Amennyiben a képviseletre jogosult

mem 2 orvényes képviseld (vezetd tisztségviseld), ugy csak az altaluk kiadott kdzokiratba,
v=gy t=ljes hatdlyl maganokiratba foglalt meghatalmazas Gtjan gyakorolhat6 a képviseleti jog.

5. & Szbvetség tagja koteles a Szovetség Alapszabalyat, a kozgyllési és elnokségi
mztaozatokat betartani, valamint részt venni a Szdvetség munkajaban, el6segiteni a kitlizott
o=lox megvaldsitasat, koteles a tagdijat rendszeresen megfizetni.

~ Sziveiség tagja nem veszélyeztetheti a Szovetség céljanak megvaldsuldsat.

. £ fagsdgoi viszony megsziinik:
= g tag kilepésével, amelyet a Szovetség elnokéhez kell irdsban bejelenteni. A tag
silépettnek tekintendd a kilépd nyilatkozatnak a Szivetség elnikével torténd kozlése
napjdval;
= atag kizardsdaval;
2 tag haldldval, vagy jogutod nélkili megsziinésével;
£ g itggsdgi jogviszony felmonddsdval.

£ & Az Elndkség dont elsd fokon a_tagkizdrds iigyében, mdsodfokon a_ Szévetség
ievalsse jar el. Az Elndkség tagjainak, illetve a tiszteletbeli tagok feovelmi iioyében elsé
s é_:---. s a Kozeyiilés dint,

* L*1 .

——
-

Terando a Szévetség tagiai kiziil

oc = rag. aki tevékenységével, magatartisdval vagy mulasztdsdval a Szovetség céljainak
mesaosuldsdt veszélyezteti (ide nem értve a felmondds alapjdt képezd taedij fizetési
memlgsrdst),

— & ¢ rag, akit birdsdg jogerds és végrehajtando szabadsdgvesztés biintetésre itélt és a
sioaerektd] eltiltott.




£ _magatartdsok esetén kizdrds helyett figyelmeztetés is _alkalmazhatd, az elkivetett
mazatartds sulyossdgdahoz, egyszeri vagy ismételt jellegéher igazoddan, ezekkel ardnyosan.
i tagoal szembeni eljdrds szabdlyai ez esetben is megegyeznek a kizdrdsra alkalmazando
szabdlvokkal.

£ &kizarasi eljdrdst elsé fokon — az Elnokség tagjainak iigye kivételével — az Elnikség
“olviatja le. Az eljdrds meginditisdt barmely tag frdsban kezdeményezheti, a tudomdsdra
wionr tények s koriilmények részletezésével, illetve a rendelkezésre dllé bizonvitékok

megiclolésével, csatoldsdval. Az eljdrds meginditisdarol az elnék dont. Az eljdrds ald vont
tagzal az eljdrds meginditdsdt és az ellene felhozott okokat, annak bizonyitékait kizolni
well, tovabbd lehetoséget kell biztositani szdmdra, hogy védekezését és bizonyitékait eléadja.
rag az eljdrds sordn jogi képviseldt is igénybe vehet. A tagot az Elnoksée kizdrdst tareyalo
ilesere meg kell hivni, és itt is lehetdséget kell adni szdmdra, hogy védekezését megfelelfen
sloadhassa.

M

A taceal az Elnédkség kizdro hatdrozatdt irdsban koziolni kell. A hatdrozatnak tartalmaznia
tell a kizdards indokldsa kirében az annak_alapjdul szolgdlé okokat, tényeket, illetve azok
bizomyitekait. A hatdrozatnak tovdbb tartalmaznia kell az igénybe vehetd — Szivetséoen
delali és kiviili — jogorvoslatrol szol6 pontos és kifejezett tdjékoztatdst.

4 kizart tag a kizdrdssal kapcsolatos hatdrozat ellen_a_hatdrozat kézhezvételétdl szamitott
tizendt napon beliil a Szovetség Kozgyiiléséhey fellebbezéssel élhet. A fellebbezésben meg
sell jelolni, hogy a kizdrd hatdrozat megvdltoztatisdat milven okbdl kivinja [jogszeriitlensée,
idecrive az alapszabdly sérelmét is, illetve megalapozatlansdg], és kiteles az erre vonatkozd
Sizonvitekait megjelolni. A kizgyiilés dsszehivdasdra jogosult személy a fellebbezds érdemi
tdrgvaldsra alkalmassdgdrdl a fellebbezés kézhezvételét kivetd 30 napon beliil dintést hoz
Alkalmas fellebbezés esetén az_dsszehive koteles a Szivetsés kozeviilését a fellebbezés
megidrgvaldsdra legkésobb 30 napon beliil dsszehivni. A tag védekezésének és részvételének
lehetoségét a koggyiilésen is biztositani kell, azzal, hogy a hatirozat meghozatala sordn az
crimiett tag a kérdésben nem szavazhat,

2 fag ragsdgi jogviszonya Kizdrds esetén a kivetkezd idopontokban sziinik meg:

— @z Elnokség diontése esetén a_kézhezvételtol szamitott 15 napos fellebbezési hatdrid
st kovetd napon,

icbbezés esetén, illetve az Elnokség tagjai vonatkozdsdiban a kozoviilés kizdrdst

enhagyo (elnékségi tagok esetében kizdro) hatdrozatinak meghozataldval.

44 .." A tagsdgi jogviszonyt a_kézgyiilés harminc napos hatiridovel felmondhatia, ha a
remies tag hat honapon keresztiil az Elnokség irdsbeli — pothatdridot tizd, és az ismételt
mulaszids joghdvetkezménvyeire kifejezetten felhive — felszdlitdsa ellenére elmaradt a tagdij
megizetesével.  Ugyanez irdnyadd _a pdrtolo tagra_is, ha az dltala vdllalt vagyoni
sozzsiaruldst nem teljesitette.
Az irasheli felszolitasban fel kell hivni a tagot arra, hogy amennyiben a felszolitds
slapiaian, vagy mulasztdsdt ki kivinja menteni, adja eld az ezekkel kapcsolatos tényeket és
Soomyiickokat. A felszolitdsnak _tovdbbd tdjékoztatdst kell adni az esetleses fizetési
sedvezmenvekrdl is.

2 tessagi jogviszony felmondds esetében a felmonddsi idd leteltével sziinik meso.




IV.
A Szivetség vagyona és gazdalkodasa

I. A Szbvetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik, amelyet a Kozgyilés fogad el. A
Szoveiség gazdalkodasarél az Elnokség jelentést készit, amelyet elfogadas céljabsl a
S.ozzvilés elé terjeszt.

- = Szdvetség miikddéséhez sziikséges bevételeket az alabbiak jelentik:

— f2zsagi dijak, amelynek mértékét a Kozgyiilés évente allapitja meg;
—m=2gzan ¢s jogi személyek tdmogatasai privat és allami szektorbol egyardnt;
—28 "'utseo Oazdaqagl va]]a]koza31 tevckenvsegebol szarmazo bevétel;

—atagok tagdljon feliili 1elajanlasa|,
—palvazatok;
—egyeb bevételek.

3. A Szovetség bevételeivel onélloan gazdalkodik, tartozésaiért sajat vagyonaval felel. A
Szoveiség tagjai a SzOvetség tartozdsaiért — a befizetett tagdijakon tilmenden — nem felelnek.

4. & Szovetség vallalkozasi tevékenységébdl szarmazé bevételének megallapitdsat a civil
szervezetekre vonatkozo gazdalkodasi tevékenységrol szolé hatdlyos jogszabalyok alapjan

vegzm. A Szovetség  céljainak _megvaldsitdsdval _kozvetleniil  dsszefiiged oazdasdgi
evekenység végzésére jogosult, A Szivetsés vagyondt celidnak megfelelden haszndlhatia,
vagyondt nem oszthatja fel ta.gm; kozott, és a t agok részére nyereséget nem juttathat.

5.1 ;::'1 fizetése: készpénzben/atutalassal, mértékét a Szovetség Kozgyiilése hatarozza meg.
A iag megﬁzeiesenek hatandeje targyev 1ebruar 20 Az gves tagdu mértéke: 2.500,-

8. A Szdvetség pénzeszkozeit szamlan kezeli.

A Szovetség az alapcél szerinti tevékenységébdl, illetve a gazdasagi-vallalkozési
=vekenységébdl szarmazo bevételeit és koltségeit, raforditasait (kiadasait) elkillonitetten kell

mvilvaniartani,

5. Ha 2 Szbvetség barmely cél szerinti juttatasit palyazathoz koti, a palyazat nem tartalmazhat
vivan  felicteleket, amelyekb6l — az eset Osszes koriilményeinek mérlegelésével —
megzllapithatd, hogy a palyazatnak elére meghatarozott nyertese van (szinlelt palyazat).
Szinleh j\al} azat a c€l szerinti juttatds alapjaul nem szolgalhat.

3. A Szovetség koteles a beszamolojaval egyidejiileg kozhaszntsagi mellékletet is késziteni.
~ kozhasznusagl melléklet tartalmazza a vagyon felhasznalasaval kapesolatos kimutatast, a

“Ozhasznn cél szerinti juttatdsok kimutatasat, a vezetd tisztségviselSinek nytijtott juttatdsok
“SsZ2gcl os a juttatasban részestilé vezetd tisztségek felsorolasat.

10 A Szdvetség nyilvantartasaira egyebekben a rea irAnyado konyvvezetési szabalyokat kell

== marni. Kozhasznli jogallasu civil szervezet esetén kotelezé a kettds konyvvitel



A civil szervezet gazdalkodasara €s adomanygyfjtésre egyebekben a 2011. CLXXV. torvény
V. fzjezetének 17.§-26.§-a iranyado.

11. A Szovetség gazdalkodasi-véllalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez kozhaszna
ievekenyseégét veszélyeztetd mértéki hitelt nem vehet fel.

12. A kozhaszn( szervezet a gazdalkodasa sordn elért eredményét nem oszthatja fel, azt
‘e1esito okiratdban meghatdrozott kozhaszn tevékenységére kell forditania.

13. A KOzhasznu szervezet a vezetd tisztségviseldt, a tamogatot, az 6nkéntest, valamint e
szemelyek kozeli hozzatartozdjat- a barki 4altal megkotés nélkiil igénybe vehetd
szolgaltatasok, illetve az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd
oxirainak megfelel6 juttatasok kivételével — cél szerinti juttatisban nem részesitheti.

14. A Szovetség valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki.

I5. Amennyiben a SzOvetség befektetési tevékenységet végez, a Kozgyiilés befektetési
szabalyzatot készit, és azt egyhangulag fogadja el.

15. A Szbvetség miikodésével kapesolatosan keletkezett iratokba a Szovetség székhelyén — a
Szovetseg képvisel6jével eldzetesen egyeztetett idépontban — béarki betekinthet, arrél sajat
woliségére méasolatot készithet.

r

V. A Szovetség szervei

1. A Kozgyiilés:

A Szovetség legfobb dontéshozo szerve a Kozgyiilés. A Kozgytilést az Elndkség hivia dssze

~ Kozgvullesek helyszinérol, idépontjarol a tagokat elektronikus €s/vagy postai titon értesiti.

A kbzgytlésen részt vehetnek a rendes tagok, az alapité és partold tagok, valamint a
aszieletbeli tagok.

A Kozgyiles kizarolagos hataskorébe tartozik:

2z zlapszabdly megallapitasa, elfogaddsa, modositasa,
- 2 usziségviselok megvalasztasa, illetve visszahivasa,
z Szovetség feloszlatdsanak kimondasa,
2z Szovetség munkaprogramjanak jovéhagydsa,
-z koliségvetés megallapitasa, jovahagyasa,
zz Elndkség €s a Feliigyeld Bizottsag éves beszamoldjanak megtargyaldsa, elutasitisa,
zvagy elfogadasa,
- a Szovetség éves szamviteli beszdmoldjdnak és mellékleteinek elfogaddsa. A szdmviteli
beszamold és mellékleteinek elfogaddsihoz egyszerii szotibbség sziikséges.

A Kozgytleésen az alapit és a rendes tagok tandcskozdsi, inditvanyozasi és szavazati joggal, a
oarolo tagok €s meghivottak tandcskozasi €s inditvanyozasi joggal vesznek részt.



A Kbzgylilés nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel 6t évre vélasztja meg az Elndkséget, a
Szovetség Teriileti és Szakmai Szekcidjanak tagjait, €s a Felligyel6 Bizottsagot.

A Kozgylilés az EIntkség javaslatara tiszteletbeli tagokat valaszthat.

A Kozgyllés osszehivasa és elokészitése, az Elnokség hatdrozatanak megfeleléen, az Elndk
feladata.

A kozgyulést a Szovetség elndke, akadalyoztatdsa esetén az Elndkség egy tagja vezeti le.

A levezetd elndk feladata:
- a kdzgytlés hatarozatképességének megallapitasa.
- anapirend elfogadtatasa,
- az elbterjesztések é€s a vita megnyitdsa, menetének irdnyitdsa, lezdrisa, a
hatarozathozatal elrendelése, a hatarozat megallapitasa,
- akozgyilés térvényes rendjének fenntartasa.

A kozgytilést 6ssze kell hivni, ha

a) a tagok legalabb egyharmada vagy az Elndkség irdsban —a cél és az ok, az id6pont és a
napirend megjeldlésével- kéri,

b) az Elnokség rendkiviili K6zgylilés 6sszehivasat tartja sziikségesnek,
¢) a birdsag a Kozgyiilés dsszehivasat elrendeli,
d) a Szovetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,

¢) a Szbvetség elbrelathatéan nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni,
vagy

) a Szovetség céljainak elérése veszélybe kerdilt.

Az 1.2. pont d) - f) pontjai alapjan dsszehivott kozgytilésen a tagok kotelesek az dsszehivasra
okot ad6 korlilmény megsziintetése érdekében intézkedéseket tenni vagy a Szovetség
megsziintetésérol donteni.

Az Elndkség tagjai kotelesek a kozgylilésen részt venni, a kozgyiilésen a Szdvetséggel
kapcsolatos kérdésekre vélaszolni, a Szdvetség tevékenységérdl és gazdasagi helyzetérdl
beszamolni.

A kozgyilési meghivonak tartalmaznia kell az iilés helyét, idépontjat, részletes napirendjét és
2 napirenden szerepld — és hatarozathozatalt igényld6 — -elSterjesztések szovegszeril
ismertetését. A meghivoban kéz6Ini kell azt az idSpontot, amelyben az ismételt Kozgytilést
meg kell tartani, ha az eredeti idopontban megtartott Kozgy(ilés nem hatdrozatképes. A tagok
részere a meghivot legalabb 30 nappal a Kozgylilés iddpontja elétt meg kell kiildeni.

A Kozgylilés iiléseit az Elndk vezeti. Az Elndk a Kozgylilés levezetésével azonban mast is
megbizhat.

Barmely tag jogosult az altala megjel6lt napirendi pont megtargyalasat kérni. Javaslatat a
Kozgyllés eldtt legalabb 5 nappal irdsban ismertetnie kell az Egyestilet Elnskségével. A tag a
Kozgyulés kezdetekor is jelezheti barmely kérdés napirendbe foglalasat. 4 Kozeyiilés iilésén
a_szabdlyszeriien kozolt napirenden szerepld kérdéshenm hozhatdé hatdrozat, kivéve, -ha
valamennyi _részvételre jogosult jelen van és a__napirenden _nem szerepld kérdés
megtdrgyaldsdhoz egyhangiilag hozzdjdrul,
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Szabalyszerli a Kozgytilés Gsszehivasa, ha a kiildottek részére a Kozgyiilési meghivokat
1igazolhaté moédon hatdridében kézbesitették. Megfelelden igazolhaté az értesités e-mailben.
Ha a Kozgylilés 6sszehivasa nem szabdlyszerlien tortént, hatarozatot nem hozhat.

A Kozgytilés hatarozatképes, ha Osszehivdsa szabalyszerlien megtortént, €s a szavazasra
_3_: osult tagok koziil legalabb 50%+1 szavazat jelen van. Ellenkezd esetben a Kozgy(lést
altozatlan napirenddel még aznap 6ssze kell hivni. A megismételt Kozgyiilés a meghivoban
_-._ozolt napirendi pontok korében a jelenlévok szamadra tekintet nélkiil hatdrozatképes, ha errél
z kOriilményrdl a tagokat az eredeti meghivoban el6re tajékoztattak.

A Kozgyllest az Elndk nyitja meg. Az iilés megnyitdsdt kivetden a_Szovetség jelen 1évd
tagjai kozil meg kell vilasztani a jegyzokonyy-vezetot, és két jegyzdkonyv hitelesitdt. A
jegvzokonyv hitelesitok egyuttal szavazatszdmldlo  bizottsdgot is _alkotnak, akik _a

szavazatszamldlds feladatait is _elldtidk. A _jegyzokonyv _hitelesitok vdllaligk, hogy a
kozgviilés egészén végig jelen lesznek, és aldirdsukkal hitelesitik a felveendd jegyzékinyy
tartalmdt,

4 jegvzokonyvvezetd és_a_jegyzokinyv hitelesitoh személvére a Szivetsée elnike tesz
ravaslatot. A javaslatrol a Kozgyiilés egyszerii tobbséggel hatdroz.

Zzutan az elndk ellendrzi az tilés hatirozatképességét. A hatdrozatképességhez a Kozgylilés
napjan nyilvantartott taglétszamot kell figyelembe venni.

A tervezett napirendet az Elndk ismerteti, a Kozgy(lés rendjéért 6 a felelés, ennek keretében
zondoskodik arrdl, hogy a tagok és a meghivottak jogaikat zavartalanul, rendben
gvakorolhassak.

» Kozgylilés — ha az Alapszabaly eltér6en nem rendelkezik — egyszerii tobbséggel hataroz.
vszerl tObbség meglétéhez a jelenlevé képviseldk legalabb eggyel tobb, mint felének
vbehangz0 szavazata sziikséges. A szavazasnal minden tagnak egy szavazata van.

L} |

Kozgyllés mindsitett tobbséggel dont:
* az Alapszabalyanak elfogadéasarol és modositasarol,

" a Szbvetség megsziinésének, vagy mas szovetséggel, egyesilettel vald
egyesiilésének kimondasdhoz, valamely magasabb szintii érdekegyesitési/védelmi
szervezethez valo csatlakozashoz,

* vagyondnak felosztasdhoz, mas szdvetség vagyondba valo beolvasztisahoz,

* az 0ndllo alapitvany létrehozaséhoz, mas alapitvanyhoz torténd vagyoni
csatlakozashoz is, valamint

*  hatoérvény ugy rendeli.

\Mindsitett t6bbség meglétéhez a jelenlevd képviseldk legalabb kétharmadénak egybehangzé
szavazata sziikséges.

* Kozgyulés hatdrozatait nyilt szavazéssal hozza. Amennyiben a jelen 1év6 tagok egyszerii

iObbsege titkos szavazast igényel, ugy a szavazas titkosan torténik.

_l_ Kozgylilés tlései nyilvanosak, de jogszabalyban meghatdrozott esetben a Kozgyvllés az
<srol teljesen, vagy részben a nyilvanossagot hatdrozataval kizarhatja.

\7 ;\ estilet tisztségviseldinek visszahivasdra a tagok egyharmada — az Elnokségi tagok
=seicben az Elndk is — frasban tehet javaslatot.



A visszahivasi inditvanyban pontosan meg kell Jeldlni, hogy azt ki ellen és milyen indokkal
kérik, az Alapszabdly megsértése esetén pedig azt is, hogy az Alapszabaly mely pontjat
sértette meg.

Ervényes visszahivasi inditvany esetén legaldbb harminc nap elteltével — a visszahivés
targyaban torténé hatrozathozatal céljabél — rendkiviili Kozgytlést kell 6sszehivni, melyre
egyébként a Kozgyiilésre vonatkozo altalanos rendelkezések iranyadok.

A Kozgylilésrél jegyzokonyvet kell késziteni, melyet az Elndk, a Jegyz6konyvvezetd, és két,
a Kozgytilés altal valasztott hitelesité alair.

A Jegyzoékonyvben fel kell tiintetni az iilés helyét, idopontjat, a hatérozatképesség vagy a
hatdrozatképtelenség megallapitdsat, az elfogadott napirendet.

A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell a megvitatott kérdéseket, a hozzaszélasokat, és a
dontések eredményét szavazati arany szerint, - kérelemre — a kisebbségi vélemény
feltlintetésével.

A jegyzOkonyv részét képezi a jelenléti iv is, amelyet az iilésen résztvevd valamennyi
személynek ald kell frnia.

A jegyzokdnyvekbe valamennyi tag szamara betekintést kell biztositani.

A Kozgylilés hatarozatait kiilén kell dokumentalni. A hatarozatokat folyamatos
sorszamozassal kell ellatni és a Hatdrozatok Téardban nyilvantartani, és az azokat tartalmazé
Jegyzékonyveket meg kell 6rizni.

A kozgylilés hatdrozatait az érintettekkel a déntés meghozatalatél szamitott 15 napon beliil
ajanlott tértivevényes levélben vagy e-mail utjan kézli, a nyilvdnossaggal pedig a Szovetség
honlapjan kézli.

A tagok a kozgy(lésen hatdrozataikat szavazéssal hozzak meg. A hatdrozat meghozatalakor
nem szavazhat:

- akit a hatdrozat kotelezettség vagy felel6sség alol mentesit vagy a Szovetség terhére
masfajta elényben részesit,

- akivel a hatdrozat szerint szerzédést kell kétni,
- aki ellen a hatarozat alapjén pert kell inditani,
- akinek olyan hozzatartozoéja érdekelt a dontésben, aki a Szovetségnek nem tagja,

- aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapuld kapesolatban
all, vagy
- aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.

Ha a tag valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalanal a
hatarozatképesség megallapitdsa sorén figyelmen kiviil kell hagyni.

2. Vezetiség

A Vezetdség az Elnokség, a Teriileti szekcié és a Szakmai szekcid dsszefoglald elnevezése;
hem egyesiileti szervként mitkodik.

A Vezetoség tsszetétele:

A./ Elnbkség — a Szdvetség iigyintézd szerve
Az Elndkség 8 tagbdl 4ll, tagjai:




- elnok

- két elnokhelyettes (akik ellatjak a titkari és pénztarosi funkciot is)
- jegyzd

- 2 {6 szakmai vezeto

- két tag

B./ Teriileti szekeié — 7 tagbdl 4ll
A Szovetség orszaghatdron til nyuld feladatainak ellatasaért, Osszehangolasaert
felelds. A Teriileti szekcid egyes tagjainak feladata egy, a Szovetség altal
meghatarozott régidhoz kétddik, ahol a régichoz tartozo tagokkal valo kapesolattartas,
programok szervezése, lebonyolitdsa a feladatuk.

C./ Szakmai szekeid — 4 tagbdl 4ll
A Szakmai szekci6 tagjai a Szovetség tagjainak a Szovetség céljaihoz kot6do szakmai
irAnymutatast, segitséget nyljt (szakmai zslirizés a Szovetség rendezvényein... etc.)

Elnok: Vass Jozsef 1012 Budapest, Vérfok ut 8.

Elndkhelyettesek:

1./
2l

Horvéthné Bakos Ilona 8100 Varpalota, Rdkoezi F. u. 9. (ellatja a titkari tisztséget is)
Farkas Marta 9083 Ecs, Pet6fi S. u. 30. (ellatja a pénztaros tisztséget is)

Az Elntkség tovabbi tagjai, valamint a Teriileti és Szakmai szekcié tagjai a Szdvetség
Alapszabalyanak aktudlis mellékletében kerlilnek felsoroldsra.

Az Elnokség feladatai:

a.)
b.)
c.)
d.)

o @
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két Kozgytilés kozott a Szovetség tevékenységének irdnyitasa,

uj tagok felvételének adminisztralasa, amelyet a Kozgytilésen utélagosan bejelent,

felel a Szovetség vagyonanak gondos kezeléséért,

gondoskodik a Szovetség rendezvényeinek elokészitésérdl, megszervezésérdl és
lebonyolitasardl,

dont a Kozgylilés kizardlagos hataskorébe nem utalt kérdésekrol,

tagjai koziil valasztja az elnokét és az elndkhelyetteseket,

két kozgytilés kozotti idoszakban, az éves programban meghatarozott idében tiléseket tart
a Szovetség tevékenységének biztositisara. Uléseit irasban, a napirend megjeldlésével
hivia 6ssze. Ulései nyilvanosak, de jogszabalyban meghatarozott esetben az {ilésrol
teljesen, vagy részben a nyilvanossagot hatarozataval kizarhatja.

Hatarozatait egyszer(i szo6t6bbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az ilés akkor
hatarozatképes, ha az Elndkség tagjainak tobb mint a fele jelen van. Ha az Elndkség
tagjainak 50%-a + 1 elndkségi tag tigy kivanja, a szavazas lehet titkos.

Az Elnokség iiléseirdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet az {ilés elndke és a Szdvetség
jegyzoje ir ala.

Az éves beszdmolot az Elndkség késziti eld. Az éves beszamolo elfogadasa a Kozgytilés
kizarélagos hataskorébe tartozik. A beszamolo elfogadéasa az altalanos szabdlyok szerint
torténik.

A Kozgylilés, valamint az Elndkség dontéseirdl nyilvantartast vezet. A nyilvantartasbol a
dontés tartalma, idépontja €s hatdlya, illetve a dontést timogatdk ¢€s ellenzok szamaranya
(ha lehetséges személye) megallapithato.



L) A Kozgytilés és az Elnokség dontéseit az érintettekkel irasban levél utjan kozli,
hatérozatait a www.vasslajos-szov.hu. honlapjén hozza nyilvanossagra.

m.) a kozhasznl szervezet mitkédésével kapesolatosan keletkezett kozgyllési és elnokségi
iratokba barki betekinthet.

n.) abeszamolokat, valamint a szolgéltatdsok kozlését a szOvetség a www.vasslajos-szov.hu
honlapon teszi k6zzé, s ezzel a nyilvanossagot biztositja.

3. A Szivetség Elnoke

A Szdvetség 4ltalanos képviselje a Szovetség elndke, képviseleti jogat egy elndkhelyettessel
egytittesen gyakorolja, kiilonds tekintettel a Szovetség bankszaml4ja feletti rendelkezésre.

A Szbvetség képviseltje jogosult képviselni a Szdvetséget hivatalos szervek elbtt, elnoks] a
Kozgyiilésen és az elndkségi iiléseken.

Osszehivja az elndkségi lilést, a napirend kozlésével, nyolc nappal az iilés elétt, évente
egyszer, ¢s gondoskodik az Elnokség hatarozatainak a vé grehajtasarol.

4.

a.) Elnokhelyettesek

- az elndk megbizasabol helyettesitik az elndkét, képviseleti joguk

egylittes.

- ha az elnok id6kozben tisztségérdl lekdszonne, vagy tagsiga barmi

modon megsziinne, a Szévetség {igyeit a legkdzelebbi Kozgyilésig iranyitjak.

- A Szovetség bankszamlaja felett a két elndkhelyettes egyiittesen

Jogosult rendelkezni.

b.) Titkar

- vegzi a Szdvetség szervezési teenddit és egyéb munkdit az elndk dltal meghatarozott

kérben,

- kezeli a Szovetség okmdnyait, iratait, a pénztiros hatdskorébe nem

utalt nyilvantartasokat.

c.) Jegvzo és pénztaros

- aSzovetség irasbeli teenddit végzik :

- aJegyzd szerkeszti a Kozgytilés és az Elndkség jegyzokonyveit.

- apénztdros kételes a kiadasokrdl, bevételekrél nyilvéantartast vezetni és az ahhoz tartozé
bizonylatokat megérizni, azokat Szovetség irattaraban az év végén elhelyezni és ott 6t
évig megdrizni.

Vezetd tisziségviseld az a nagykorii személy lehet, akinek cselekviképesséodt a tevékenysége
ellitasdhoz sziikséges korben nem korldtoztik.

(2) Ha a vezetd tisztséoviseld jogi személy, a jogi személy kiteles  kijelélni azt a természetes
személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében elldtia. A vezetd tisztséoviselGkre
vonatkozd szabdlyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.,

(3) A vezetd tisztségviseld iisyvezetési feladatait személyesen kiteles elldtni.

(4) Nem lehet vezetd tisztsépviseld az, _akit bincselekmény elkivetése miatt jogerdsen
szabadsdgvesztés  biintetésre itéltek, amig a_ biintetett _elGélethe; fifz6dd _hdtrdnyos
kovetkezmények alol nem mentesiilt.

(5) Nem lehet vezets tisgtségviseld az, akit e foglalkozdstdl jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozdstdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatilya alatt az iteletben
megjelolt tevékenységet folytaté jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

(6) Az eltiltdst kimondd hatdrozatban megszabott idotartamig nem lehet vezetd tisgtségvisels
az, akit eltiltottak a vezetd tisztsésviseldi tevéken ységtol.
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5. Feliigvelo Bizottsag

Harom, a kozgyiilés altal 6t évre megvalasztott tagbol all. A Bizottsag maga hatdrozza meg
ligyrendjét. A feliigyel6 bizottsdg egy évben legalabb egyszer iilést tart. A feliigyeld bizottsig
hatarozatait egyszer(i sz6tsbbséggel hozza. A hatarozatképességhez mindharom tag jelenléte
sziikséges.

A feliigyeldbizottsdg tagja az a nagykorii személy lehet, akinek cselekviképességét a
tevékenysége elldtdisdhoz sziikséges korben nem korldtoztak. Nem lehet a feliigyeldbizottsdg
tagia, akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozd kizdrd ok dll fenn, tovibbd aki
vagy akinek a hozzdtartozdja a jogi személy vezetd tisgtségviseldje.

a.)Feladata a pénzkezelés rendjének, bevételek, kiaddsok teljesitésének ellendrzése az
Elntkség irasbeli tajékoztatasa az ellendrzés eredményérél. Az Elndkség 30 napon beliil
koteles az észrevételekre valaszt adni.

b.)A Bizottsdg jogosult a Szovetség kényveibe, nyilvantartasaiba betekinteni, a Szdvetség
Elndkétol, EInokségétol barmely iigyben tajékoztatast kérni.

¢.)Ha az Elnokség a Bizottsag altal sziikségesnek tartott intézkedéseket nem hozza meg, az

‘ iratbetekintést megtagadja, a Bizottsdg frasban, az ok megjelolésével kozgytlilés
Osszehivisat kezdeményezheti. Az elndkség koteles a kozgyiilést 30 napon beliil
Osszehivni.

d.)A Feliigyel6 Bizottsdg a kozgyiilésnek tartozik feleldsséggel. Munkajarél évente beszamol
a kozgytlésnek.

e.) A Bizottsag ellenérzi a Szdvetség miikddésének torvényességét.

£) A Szovetség, valamint annak szervei miikodésiik soran a nyilvanossagot folyamatosan
tajékoztatja oly médon, hogy hatérozatait, palyazatait az interneten, a www.vasslajos-
szov.hu honlapon, kézzéteszi. A dontésben érintett személyeket levél ttjan a dontéstél
szamitott 15 napon beliil értesiti.

6. Vezeto tisztségviselok dsszeférhetetlenségi szabalyai

A vezet6 szerv hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli
hozzatartozoja, €lettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozd) a hatdrozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem minésiil elénynek a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatisai keretében a barki altal
megkdtes nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatds, illetve a tarsadalmi szervezet altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfelels cél szerinti
Jjuttatas.

(2) Nem lehet a feliigyel6 szerv elnoke vagy tagja, illetve kényvvizsgaléja az a személy, aki

a) a vezeto szerv elndke vagy tagja,
b) a koézhasznu szervezettel a megbizatisan kiviilli mis tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabaly
| masképp nem rendelkezik,
| c¢) a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki 4ltal megkotés
nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, €s a tarsadalmi szervezet 4ltal tagjanak a
| tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, Iétesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast -, illetve
d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozéja.

A kozhasznl szervezet megsziinését kivetd harom évig nem lehet més kdzhaszni szervezet
vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kézhasznli szervezet vezetd
tisztségviselGje volt - annak megsziinését megel6zd két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutéd nélkiil sziint meg ugy, hogy az 4llami adé- és vamhatésagnal nyilvantartott
ado- és vamtartozdsat nem egyenlitette ki,



b) amellyel szemben az 4llami ad6- és vamhatosag jelentds Gsszegii adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag iizletlezards intézkedést alkalmazott, vagy
tizletlezarast helyettesité birsagot szabott ki,

d) amelynek addszamét az 4llami ado- és vamhatdsag az adozas rendjérdl szolé torvény
szerint felfliggesztette vagy torolte.

(2) A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jel6lt személy koteles valamennyi érintett
kdzhasznl szervezetet elbzetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejileg mas
k6zhasznu szervezetnél is betolt.

VI.
A Szdvetség megsziinése

A Szovetség jogutdd nélkiil megsziinik, ha
- a tagok vagy alapitok kimondjak megsziinését, vagy
- az arra jogosult szerv megsziinteti,

feltéve mindegyik esetben hogy a Szévetség vagyoni viszonyainak lezarasdra iranyulo
megfeleld eljaras lefolytatasat kovetGen a birdsag a Szovetséget a nyilvantartasbol torli.

Megsziinik tovébbd a Szovetség jogutdd nélkiil, amennyiben

- céljat megvalodsitotta vagy céljanak megvalésulasa lehetetlenné valt, és 0j célt nem
hataroztak meg, vagy

- a SzOvetség tagjainak szdma hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

A Szdvetség jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelezék kdveteléseinek kiegyenlitése utan
fennmaradé vagyont a Szovetség céljaval megegyezé vagy hasonlé cél megvalositasara
Iétrej6tt kozhaszn szervezetnek kell atadni. A fennmaradd vagyon sorsarol a nyilvantart6
birésag a torlést kimond6 hatarozataban rendelkezik, a vagyonatruhazas teljesitésére sziikség
esetén ligygondnokot rendel ki. A vagyon feletti rendelkezési jog a Szovetség torlésével szall
at az 1 jogosultra. '

VIIL
Vegyes és zaro6 rendelkezések

1. A Szbvetség vezetdi, tisztségviseldi munkajukat tarsadalmi tevékenységként dijazas
nélkil végzik, de dologi kiaddsaik megtéritésére igényt tarthatnak.

2. A Szdvetség, mint kézhaszna szervezet kozvetleniil politikai tevékenységet nem
folytat.

3. A Szdvetség nyilvantartasba vétele nem tagadhaté meg, ha az Szbvetség

a) Alapszabalyaban foglalt célok és tevékenységek nem ellentétesek az Alaptorvénnyel,
és

b) alapitdi eleget tettek a torvényben el6irt ksvetelményeknek.

4. A Szdvetség a nyilvantartasba vételével jon létre. Az Alapszabaly mddositasa esetén a
Szbvetség nyilvantartasba vételére iranyadd szabalyokat kell alkalmazni.



A kozhasznt szervezetté mindsithetd szervezet kzhaszni jogallasat a kézhaszni
szervezetként vald nyilvantartdsba vétellel szerzi meg.

A Szdvetség tevékenységét a nyilvantartasba vételrdl szo16 hatdrozat jogerére
emelkedése napjén kezdheti meg.

Ln

Az egyesiilési jog gyakorlasa nem sértheti az Alaptérvény c) cikk (2) bekezdését, nem
valosithat meg biincselekményt vagy blncselekmény elkovetésére vald felhivast,
valamint nem jarhat masok jogainak és szabadsaganak sérelmével.

6. A Szbvetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl
fliggetlen és azoknak anyagi timogatést nem nyujt, illetve azoktél tamogatast nem
kap, tovabba orszaggyiilési képviseldi, valamint megyei, fOvdrosi Onkormanyzati
valasztdson jel6ltet nem 4llit, és nem tdmogat. Nem allit jeloltet tovabbéd az Eurdpai
Parlamentbe, megyei jog véros képvisels testiiletébe, nem jelol polgdrmesteri
posztra.

7. A kdzhasznu szervezetek birdsagi nyilvantartasbél valo torlésére a 2011, évi CLXXV.
térvény 48. valamint 49.§-ai az irdnyadéak.

8. A kozhasznu szervezetek feletti addellendrzést az adohatosag, az allamhaztartasbol
szarmaz6 (koltségvetési) tdmogatis felhasznalasanak ellendrzését torvény eltérd
rendelkezése hianyaban az Allami Szamvevészék, az allami vagy onkormanyzati
koltségvetésbdl, illetve a nemzetkézi  forrasokbol Jjuttatott  tdmogatasok
felhasznalasanak ellendrzését a kiilon jogszabdly szerinti ellenérzési szervezet, a
kdzhasznli miikodés feletti torvényességi ellenérzést pedig a red iranyado szabalyok
szerint az ligyészség latja el.

9. A kdzhasznt szervezet a kozhasznii jogalldsanak megszinésekor koteles esedékes
koztartozasait rendezni, illetve kozszolgaltatas ellatdsara iranyuld szerz6désbél eredd
kotelezettségeit iddardnyosan teljesiteni.

10. Az Alapszabélyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Térvénykényvrél szolo
2013. évi V. t6rvény és az egyesiilési jogrol, a kozhasznt jogdllasrol, valamint a civil
szervezetek €s tamogatasardl sz6lé 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezései
irdnyadok, annak keretei kozott a Kozgytilés barmely kérdésben hatdrozatot hozhat.

11. Alulirott, mint a Szovetség Elnoke igazolom, hogy a 2011. évi CLXXXI. torveény 38.
§ (2) bekezdése alapjan jelen alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szdvege
megfelel az alapszabaly mddositasok alapjan hatalyos tartalomnak.

Az 1995. janudr 25-én elfogadott és a Budapest Foévarosi Birésagon 9.Pk.61.172/95. szémon
bejegyzett Alapszabély jelen modositasat a 2015. marcius 28, napjan tartott Kozgyiilés
elfogadta.

Varpalota, 2015. marcius 28.
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Ugyvédi zaradék:

Alulirott 2 2011, évi CLXXXI. tv. 38. § (2) bekezdés alapjan kijelentem, hogy az alapszabaly
egyscges szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapszabaly mddositasok alapjan hatalyos
tartalmanzk. Az egységes szerkezetli alapszabaly elkészitésére az alapszabély IIL. pont 7.
alpont. IV pont. V. pont 1./ 2./ 4./ 5./ alpontjainak valtozasa adott okot.

A valozasokkal egységes szerkezetbe foglaltam és ellenjegyzem Varpalotan, 2015. marcius

Dr. Lassu Veronika és Dr. Bodé Edina Ugyvédi Irodaja
Dr. Bodo Edina tigyvéd
8100 Varpalota, Posta u. 6. 1/3.
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